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1. Общие положения. 

 

1.1 Настоящее Положение  об информационной открытости СРО СОЮЗА  

«АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ «ПРАВОСОЗНАНИЕ» (Далее – Положение) 

разработано в соответствии с ФЗ «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 года 

№ 315-ФЗ, ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ, Приказом 

Министерства экономического развития РФ от 31.12.2013 № 803 «Об утверждении 

требований к обеспечению саморегулируемыми организациями доступа к документам и 

информации, подлежащим обязательному размещению на официальных сайтах 

саморегулируемых организаций, а также требований к технологическим, программным, 

лингвистическим средствам обеспечения пользования официальными сайтами таких 

саморегулируемых организаций», Уставом СРО СОЮЗА  «АРБИТРАЖНЫХ 

УПРАВЛЯЮЩИХ «ПРАВОСОЗНАНИЕ»  (далее – СОЮЗ). 

1.2 Настоящее Положение  устанавливает порядок обеспечения доступа к информации 

СОЮЗа. 

1.3. В целях обеспечения доступа к информации СОЮЗа  создано и ведется  в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сайт СОЮЗа без ограничения 

доступа к информации, содержащейся на сайте.  

1.4. СОЮЗ несет ответственность за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение 

обязанностей по раскрытию информации в соответствии с законодательством РФ. 

 

2. Информация, размещаемая на официальном сайте СОЮЗа. 

 

2.1. СОЮЗ размещает на официальном сайте, с соблюдением требований федеральных 

законов, предъявляемых к защите информации (в том числе персональных данных) 

следующую информацию: 

- полное и сокращенное наименование СОЮЗа, место его нахождения, номера контактных 

телефонов и адрес электронной почты; 

 - учредительные документы СОЮЗа; 

 - внутренние документы, стандарты и правила СОЮЗа; 

 - о структуре и компетенции органов управления и специализированных органов 

СОЮЗа и их составе; 

 - реестр членов СОЮЗа, в том числе сведения о лицах, прекративших свое 

членство в СОЮЗе, в соответствии с требованиями, установленными действующим 

законодательством; 

 - решения, принятые общим собранием членов СОЮЗа и Правлением СОЮЗа; 

 - об исках и о заявлениях, поданных СОЮЗом в суды; 

 - о несоответствии СОЮЗа требованиям Федерального законодательства, в том 

числе о дате возникновения такого несоответствия, о мерах, планируемых и (или) 

принимаемых СОЮЗом для устранения такого несоответствия; 

 - о компенсационном фонде СОЮЗа (состав и стоимость имущества, 

составляющего компенсационный фонд, инвестиционная декларация компенсационного 

фонда, порядок размещения средств компенсационного фонда, информация о фактах 

обращения взысканий на имущество компенсационного фонда); 

 - об управляющей компании, с которой СОЮЗом заключен договор (наименование, 

место нахождения, сведения о лицензии и номер контактного телефона); 

 - о специализированном депозитарии, с которым СОЮЗом заключен договор 

(наименование, место нахождения, сведения о лицензии и номер контактного телефона); 

 - о годовой бухгалтерской отчетности СОЮЗа и аудиторское заключение в 

отношении указанной отчетности; 

 - планы проверок членов СОЮЗа, а также информация о проверках, проведенных в 

отношении членов СОЮЗа за два предшествующих года; 



 - о лицах, аккредитованных СОЮЗа в соответствии с Федеральным 

законодательством и внутренними документами СОЮЗа; 

 - о ходе и результатах экспертизы проектов федеральных законов, иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и нормативных правовых 

актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного 

самоуправления, в проведении которой Партнерство принимало участие. 

 - иную предусмотренную федеральными законами и (или) СОЮЗом информацию о 

своей деятельности и деятельности своих членов, если такое раскрытие не влечет за собой 

нарушение условий доступа к информации, составляющей коммерческую тайну, а также 

возникновение конфликта интересов СОЮЗа, его членов. 

 

3. Требования к информации, размещаемой на официальном сайте СОЮЗа. 

 

3.1. Документы и информация, размещенная на официальном сайте Партнерства, должна 

быть доступна для ознакомления без взимания платы. 

3.2. Все документы и информация, подлежащие обязательному размещению на 

официальном сайте, должны быть размещаться в форматах, позволяющим  осуществить 

ознакомление любому пользователю.  

3.3. Документы и информация, подлежащая обязательному размещению на официальном 

сайте СОЮЗа, а также любые изменения, внесенные в документы и информацию, 

размещаются СОЮЗом на официальном сайте в течение срока, предусмотренного 

действующим законодательством РФ. 

 

 

4. Информация, предоставляемая СОЮЗом в регулирующий орган. 

 

 4.1.СОЮЗ представляет  следующую информацию в орган по контролю (надзору) в 

порядке, форме и  сроки, установленные действующим законодательством: 

- об изменениях сведений о местонахождении СОЮЗа (юридического и почтового адреса, 

адреса электронной почты, номера контактного телефона); 

- об изменениях состава Правления СОЮЗа, иных органов управления, исполнительного 

орана; 

-об изменении адреса официального сайта СОЮЗа; 

- об изменениях, внесенных в устав СОЮЗа, в иные документы, регламентирующих 

деятельность ее органов и членов СОЮЗа; 

- о лицах, принятых в члены СОЮЗа и лицах, прекративших членство, основаниях 

прекращения; 

- об отстранении арбитражных управляющих, являющихся членами СОЮЗа, от 

исполнения возложенных на них обязанностей в делах о банкротстве; 

- о состоявшемся утверждении арбитражных управляющих, являющихся членами СОЮЗа, 

в делах о банкротстве; 

- о размере компенсационного фонда СОЮЗ; 

-о поступивших жалобах на неисполнение или ненадлежащее исполнение арбитражными 

управляющими возложенных на них обязанностей в делах о банкротстве и об итогах 

рассмотрения таких жалоб; 

-иную информацию, касающуюся деятельности СОЮЗа. 

 

5. Заключительные положения. 

 

5.1. Настоящее Положение утверждается  Правлением СОЮЗа и  вступает в силу с даты 

присвоения СРО СОЮЗу «АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ «ПРАВОСОЗНАНИЕ»  

статуса  саморегулируемой организаций. 

5.2 Внесение изменений в настоящее положение осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом СОЮЗа.   



 

 

 


