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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ СОЮЗ «АРБИТРАЖНЫХ 

УПРАВЛЯЮЩИХ «ПРАВОСОЗНАНИЕ» (далее – Союз) является некоммерческой 

корпоративной организацией, ОГРН 1145000002146 от 15.04.2014г., образованной в соответствии 

с Гражданским кодексом Российской Федерации (в редакции Закона № 99-ФЗ от 05.05.2014г.), 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.96 №7-ФЗ, Федеральным 

Законом Российской Федерации «О саморегулируемых организациях» № 315-ФЗ от 01.12.2007 г., 

Федеральным Законом Российской Федерации «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 

26.10.2002 г. 

1.2. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  

«О некоммерческих организациях», Федеральным Законом Российской Федерации  

«О саморегулируемых организациях», Федеральным Законом Российской Федерации  

«О несостоятельности (банкротстве)», иными нормативными правовыми актами и настоящим 

Уставом. 

1.3. Союз имеет бессрочный характер деятельности. 

1.4. Полное наименование Союза на русском языке – САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ СОЮЗ «АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ «ПРАВОСОЗНАНИЕ»,  

сокращенное наименование Союза на русском языке – СРО СОЮЗ «АУ «ПРАВОСОЗНАНИЕ», 
На английском языке – SELF-REGULATORY ORGANIZATION  UNION « ARBITRATION 

MANAGERS SENSE OF JUSTICE». 

1.5. Союз обладает исключительным правом использования своего наименования после его 

регистрации в установленном порядке. 

1.6. Место нахождения Союза –Республика Татарстан, г. Елабуга. 

По месту нахождения Союза располагается единоличный исполнительный орган Союза, а 

также находятся документы Союза, подлежащие обязательному хранению. 

1.7. Ликвидация Союза осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о некоммерческих организациях с учетом особенностей, установленных Федеральным 

Законом Российской Федерации «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. 

В состав ликвидационной комиссии Союза, включается представитель национального 

объединения саморегулируемых организаций арбитражных управляющих. 

1.8. Союз утрачивает статус саморегулируемой организации арбитражных управляющих с 

даты исключения сведений о Союзе  из единого государственного реестра саморегулируемых 

организаций арбитражных управляющих. 

1.9. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения самим Союзом и его 

членами. 

 

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ СОЮЗА  

2.1. Союз является юридическим лицом - некоммерческой корпоративной организацией, 

основанной на членстве (объединении) граждан - арбитражных управляющих, созданной для 

представления и защиты общих, в том числе профессиональных, интересов своих членов. 

2.2. Союз является собственником своего имущества, отвечает по своим обязательствам всем 

своим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Имущество, переданное Союзу его членами, является собственностью Союза. 

Союз осуществляет владение, пользование и распоряжение находящимся в его 

собственности имуществом для достижения целей и выполнения задач, определенных настоящим 

Уставом. 

2.3. Члены Союза не отвечают по его обязательствам, а Союз не отвечает по обязательствам 

своих членов за исключением ответственности членов, предусмотренных законом. 

2.4. Союз может осуществлять виды деятельности, не запрещенных законодательством 

Российской Федерации и соответствующих целям деятельности Союза, которые предусмотрены 

настоящим Уставом. 
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2.5.Вмешательство в деятельность Союза государственных, общественных или иных 

органов, организаций не допускается, если это не обусловлено их правами по осуществлению 

надзорных или контрольных функций в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.6.Союз имеет печати с полным наименованием Союза на русском языке. Союз имеет 

штампы и бланки со своим наименованием. 

2.7.Союз имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета в 

банках и иных кредитных организациях на территории Российской Федерации и за ее пределами. 

Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Союза подлежит 

обязательному аудиту. 

         

3. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

3.1.Союз создается с целью объединения арбитражных управляющих – специалистов по 

антикризисному управлению для представления и защиты общих, в том числе профессиональных, 

интересов своих членов, а также для координации, регулирования и обеспечения их 

профессиональной деятельности. 

3.2.Предметом деятельности Союза является:  

3.2.1.Обеспечение защиты прав и законных интересов членов Союза, путем обеспечения 

информационной и иной поддержки в осуществлении своей профессиональной деятельности. 

3.2.2.Представление интересов своих членов в их отношениях с федеральными органами 

государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления. 

3.2.3.Разработка и установление стандартов и правил профессиональной деятельности 

членов Союза. 

3.2.4.Осуществление анализа деятельности своих членов на основании информации, 

представляемой ими в Союз в форме отчетов в порядке, установленном документами Союза. 

3.2.5.Осуществление контроля профессиональной деятельности членов Союза в рамках  

соблюдения арбитражными управляющими требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» 

от 26.10.2002г. №127-ФЗ, федеральных законов, указов и распоряжений Президента РФ, 

постановлений и распоряжений Правительства РФ и других нормативных актов, а также Устава 

Союза, внутренних документов Союза, в том числе Правил профессиональной деятельности и 

Правил деловой этики арбитражного управляющего. 

3.2.6.Обеспечение информационной открытости деятельности членов Союза, путем 

опубликования информации об этой деятельности в порядке, установленном  законодательством 

РФ и внутренними документами Союза.  

4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОГРАНИЧЕНИЯ ПРАВ СОЮЗА 

4.1. При осуществлении своей деятельности Союз вправе: 

4.1.1.Представлять интересы членов Союза в их отношениях с органами государственной 

власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления; 

4.1.2.Обжаловать от своего имени в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия или бездействие органов 

государственной власти   Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц, нарушающие 

права и законные интересы Союза,  члена или членов Союза, либо создающие угрозу такого 

нарушения; 

4.1.3.Участвовать в обсуждении проектов федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, проектов законов и иных нормативных правовых актов 

субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного 

самоуправления, государственных программ по вопросам, связанным с арбитражным 

управлением, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, 

органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного 

самоуправления заключения о результатах проводимых Союзом независимых экспертиз проектов 

указанных нормативных правовых актов; 
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4.1.4.Вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления предложения соответственно по вопросам формирования и реализации 

государственной политики и вопросам формирования и реализации органами местного 

самоуправления политики в сфере несостоятельности (банкротства) и финансового оздоровления; 

4.1.5.Запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления 

информацию, необходимую для выполнения Союзом возложенных на него федеральными 

законами функций, и получать от этих органов такую информацию в установленном 

федеральными законами порядке; 

4.1.6.Подавать иски о защите прав и законных интересов арбитражных управляющих - 

членов Союза, в том числе о взыскании ущерба, причиненного арбитражным управляющим 

органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также иными лицами; 

4.1.7.Заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении или освобождении от участия 

в деле о банкротстве членов Союза в случаях, предусмотренных ФЗ о банкротстве; 

4.1.8.Обжаловать судебные акты об утверждении, отстранении или освобождении 

арбитражных управляющих - членов Союза, а также судебные акты, затрагивающие права, 

обязанности или законные интересы Союза при проведении процедур, применяемых в деле о 

банкротстве; 

4.1.9.Союз имеет иные права установленные законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом. 

4.2. При осуществлении своей деятельности Союз обязан: 

4.2.1.Разрабатывать и устанавливать условия членства арбитражных управляющих в Союзе; 

4.2.2.Разрабатывать и устанавливать обязательные для выполнения членами Союза 

стандарты и правила профессиональной деятельности; 

4.2.3.Контролировать профессиональную деятельность членов Союза в части соблюдения 

требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ, других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных 

стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, в том числе посредством 

проведения проверки в порядке и с периодичностью, которые установлены федеральными 

стандартами; 

4.2.4.Рассматривать жалобы на действия члена Союза, исполняющего обязанности 

арбитражного управляющего в деле о банкротстве; 

4.2.5.Применять меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ и внутренними документами Союза, в 

отношении своих членов, в том числе исключение из членов Союза, соблюдать утвержденный в 

соответствии с ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ порядок 

применения мер дисциплинарного воздействия и порядок рассмотрения дел о нарушении членами 

Союза требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ, других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных 

стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности; 

4.2.6.Заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении от участия в деле о 

банкротстве арбитражного управляющего - члена Союза в случае исключения арбитражного 

управляющего из членов Союза в срок не позднее дня, следующего за днем такого исключения, а 

также в случаях нарушения арбитражным управляющим условий членства, требований ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ, других федеральных законов, иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и 

правил профессиональной деятельности, применения к арбитражному управляющему 

административного наказания в виде дисквалификации за совершение административного 

правонарушения и в иных случаях, установленных ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 

26.10.2002г. №127-ФЗ ; 
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4.2.7.Осуществлять анализ деятельности членов Союза  на основании информации, 

представляемой ими в Союз в форме отчетов в порядке, установленном настоящим Уставом и 

иными внутренними документами Союза; 

4.2.8.Хранить отчеты арбитражных управляющих и иные документы, утвержденные 

решением общего собрания членов Союза, в течение пяти лет с даты представления 

соответствующего документа; 

4.2.9.Осуществлять организацию и проведение стажировки гражданина Российской 

Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего; 

4.2.10.Осуществлять с соблюдением требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 

26.10.2002г. №127-ФЗ, ФЗ  «О саморегулируемых организациях» № 351 от 01.12.2007 и  в 

соответствии с перечнем обязательных сведений, включаемых Союзом в реестр арбитражных 

управляющих, и порядком ведения Союзом такого реестра, утвержденным в форме 

федерального стандарта, включение в реестр членов Союза обязательных сведений и ведение 

такого реестра; 

4.2.11.Обеспечивать формирование компенсационного фонда Союза для финансового 

обеспечения ответственности по возмещению убытков, причиненных членами Союза при 

исполнении обязанностей арбитражных управляющих; 

4.2.12.Организовывать повышение уровня профессиональной подготовки своих членов; 

4.2.13.По запросам судьи, органа по контролю (надзору) в случае возбуждения дела об 

административном правонарушении, в том числе при проведении административного 

расследования в отношении арбитражного управляющего, представлять документы, которые 

содержат информацию об исполнении арбитражным управляющим возложенных на него 

обязанностей в деле о банкротстве и имеют отношение к указанному делу об административном 

правонарушении; 

4.2.14.Заключить с управляющей компанией, имеющей лицензию на осуществление 

деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными фондами и 

негосударственными пенсионными фондами (далее - управляющая компания), и со 

специализированным депозитарием, имеющим лицензию на осуществление депозитарной 

деятельности и лицензии на осуществление деятельности специализированных депозитариев 

инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных 

фондов (далее - специализированный депозитарий), договоры, предусмотренные ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г, в срок не позднее чем в течение 

девяноста дней с даты включения сведений о Союзе в единый государственный реестр 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих; 

4.2.15.Заявлять в арбитражный суд ходатайства об освобождении от участия в деле о 

банкротстве арбитражного управляющего - члена Союза в случаях, установленных ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г; 

4.2.16.Обеспечивать информационную открытость деятельности членов Союза, 

опубликовывать информацию об этой деятельности в порядке, установленном действующим 

законодательством. 

4.2.17.Обеспечивать доступ к включенным в реестре членов Союза сведениям 

заинтересованных в их получении лиц в порядке, установленном регулирующим органом; 

4.2.18.Проводить в порядке, установленном федеральными стандартами, стандартами и 

правилами профессиональной деятельности, аккредитацию лиц, привлекаемых арбитражным 

управляющим для обеспечения исполнения возложенных на него обязанностей в деле о 

банкротстве; 

4.2.19.Разрабатывать и устанавливать обязательный для выполнения Союзом порядок 

проведения процедуры выбора кандидатуры арбитражного управляющего, включая критерии 

выбора, для целей, установленных нормами  ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ 

от 26.10.2002 г.; 

4.2.20.Разрабатывать и устанавливать обязательный для выполнения Союзом порядок 

определения компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего, 

включая критерии определения, в зависимости от особенностей дела о банкротстве конкретного 

должника и процедуры, применяемой в деле о его банкротстве, для целей, установленных 

нормами  ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.; 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_182900/#dst100008
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190360/#dst100010
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4.2.21.Представлять в орган по контролю (надзору)  информацию о несоответствии Союза 

требованиям, установленным  нормами  ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 

26.10.2002 г. в срок не позднее чем в течение четырнадцати рабочих дней с даты возникновения  

несоответствия.  

4.3. Ограничения прав Союза, его должностных лиц и иных работников: 

4.3.1.Союз не вправе осуществлять предпринимательскую деятельность; 

4.3.2.Союз не вправе учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие 

предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Союза, и 

становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ; 

4.3.3.Союз не вправе осуществлять   следующие действия и совершать следующие сделки, 

если иное не  предусмотрено федеральными законами: 

1)предоставлять принадлежащее ему имущество в залог в обеспечение исполнения 

обязательств иных лиц; 

2)выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников; 

3)приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за 

исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются  на организованных торгах; 

4)обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, 

выданными ими гарантиями и поручительствами; 

5)выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных  членами 

услуг;     

6)совершать иные  сделки в случаях,  предусмотренных другими федеральными законами. 

4.3.4.Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Союза, не 

вправе: 

1) приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками   по которым являются  

члены  Союза,  их    дочерние и зависимые общества; 

2) заключать с членами Союза, их дочерними и зависимыми  обществами  любые  договоры   

имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве; 

3)  осуществлять  в   качестве   индивидуального  предпринимателя предпринимательскую 

деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Союза; 

4) учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предприниматель-

скую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Союза, становиться  

участником  таких хозяйственных товариществ и обществ. 

4.3.5.Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Союза, не 

вправе являться  членом органов управления Союза, его дочерних и зависимых обществ, являться 

работником, состоящим в штате указанных организаций. 

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗА 

          5.1. Органами управления Союза являются: 

1) Общее собрание членов Союза – высший орган управления Союза; 

2) Постоянно действующий  коллегиальный орган управления Союза – Правление Союза, 

возглавляемый Президентом Правления Союза; 

3) Единоличный исполнительный орган Союза – Генеральный директор  Союза. 

 

         6. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

         6.1.Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза. 

         6.2.Общее собрание членов Союза проводится не реже одного раза в год. 

         6.3.Внеочередные Общие собрания Союза созываются по мере необходимости по 

требованию Правления Союза и (или) единоличного исполнительного органа Союза. 

         6.4.К компетенции Общего собрания членов Союза относится решение следующих вопросов: 

1)Утверждение Устава Союза, внесение в него изменений; 

2)Установление условий членства в Союзе, порядка приема в члены Союза и порядка 

прекращения членства в Союзе; 

3)Определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов формирования и 

использования его имущества; 
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4)Избрание членов постоянно действующего коллегиального органа управления Союза – 

Правления Союза, принятие решений о досрочном прекращении полномочий постоянно 

действующего коллегиального органа или отдельных его членов; 

5)Избрание Президента Правления Союза, досрочное прекращение его полномочий;  

6)Утверждение отчета постоянно действующего коллегиального органа управления Союза – 

Правления Союза и единоличного исполнительного органа Союза – Генерального директора 

Союза о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Союза. 

7)Утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка 

рассмотрения дел о нарушении членами Союза требований ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г, других федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил 

профессиональной деятельности; 

8)Назначение на должность лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного 

органа – Генерального директора Союза, досрочное освобождение такого лица от должности; 

9)Утверждение сметы Союза, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской 

отчетности Союза; 

10)Принятие решения о добровольном исключении сведений о Союзе из единого 

государственного реестра саморегулируемых организаций арбитражных управляющих; 

11)Рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Союза, на необоснованность решения об 

исключении этого лица из членов Союза и принятие решения по такой жалобе; 

12)Принятие решений о реорганизации или добровольной ликвидации Союза, назначении 

ликвидационной комиссии; 

13)Утверждение размера взноса и порядок его внесения в компенсационный фонд Союза; 

14)Принятие решений об участии Союза в других юридических лицах; 

15)Принятие решений о создании и прекращении (ликвидации) филиалов и (или) 

представительств Союза, утверждение положений о филиалах и представительствах Союза; 

16)Принятие решения о проведении проверки деятельности филиалов и представительств Союза; 

17)Установление размеров членских взносов, а также изменений, связанных со сроками и 

формами внесения членских взносов.  

18)Определение  целевых (дополнительных) имущественных взносов членами Союза; 

19)Принятие иных решений в соответствии с федеральными законами и уставом Союза. 

         6.5.Вопросы, установленные п.п. 1 - 18 пункта 6.4. настоящего Устава относятся к 

исключительной   компетенции Общего собрания членов Союза. 

         6.6.На Общем собрании членов Союза председательствует Генеральный директор Союза, 

если иное не установлено Общим собранием членов Союза. 

6.7.Общее собрание членов Союза правомочно принимать решения, отнесенные к его 

компетенции, если на нем присутствует более половины членов Союза. 

6.8.Решения общего собрания членов Союза принимаются большинством голосов членов 

Союза, присутствующих на общем собрании. 

         6.9.Решения по вопросам, указанным в п.п. 1 - 3, 10 и 12 пункта 6.4 настоящего Устава, 

принимаются квалифицированным большинством голосов-2/3 членов Союза от присутствующих 

на Общем собрании членов Союза. 

         6.10.В случае принятия Советом Союза решения о проведении Общего собрания членов 

Союза Председатель Совета Союза не менее чем за пятнадцать дней до даты проведения Общего 

собрания членов Союза письменно уведомляет о принятом решении членов Союза с указанием: 

          - информации о форме проведения собрания, характере его очередности; 

          - вопросов, включенных в повестку дня; 

          - сроков и способов ознакомления с материалами, которые будут рассматриваться на Общем 

собрании членов Союза; 

          - сроков, способов и форм уведомления членов Союза о проведении Общего собрания; 

          - даты и времени проведения Общего собрания членов Союза; 

          - адреса проведения очного Общего собрания членов союза и порядка проведения заочного 

Общего собрания членов Союза; 

          - данных лиц, ответственных за подготовку, созыв и проведения Общего собрания членов 

Союза; 
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          - список кандидатур на выборные должности; 

          - иной информации, связанной с созывом, проведением и подготовкой Общего собрания 

членов Союза. 

         6.11.В случае принятия Советом Союза решения о проведении Общего собрания членов 

Союза в заочной форме, Председатель Совета Союза в течении десяти рабочих дней с момента 

принятия указанного решения письменно уведомляет о принятом решении членов Союза. Порядок 

проведения Общего собрания членов Союза в заочной форме проводится с п.п.6.12-6.15 

настоящего Устава. 

При формировании повестки дня Общего собрания члены Союза в заочной форме в нее не 

могут быть включены вопросы к исключительной компетенции Общего собрания. 

         6.12.При заочной форме проведения Общего собрания членов Союза информация о 

проведении осуществляется через рассылку сообщений с электронного адреса Союза на адрес 

электронной почты членов Союза. 

         6.13.По мимо требований п.6.10 Устава сообщение о проведении Общего собрания членов 

Союза в заочной форме должно содержать: бланк бюллетеня для голосования, даты начало и 

окончания процедуры. 

6.14.Голосование проводится с помощью бюллетеней. Принявшими участие в голосовании 

считаются те члены Союза, которые в течении 30 (тридцати) календарных дней с даты рассылки 

сообщения прислали на электронный адрес Союза заполненный бюллетень. 

6.15.Протокол Общего собрания членов Союза, проведенного в заочной форме, должен 

соответствовать требованиям п.5 ст.181.2 Гражданского кодекса РФ. 

 

7. КОЛЛЕГИАЛЬНЫЙ ОРГАН УПРАВЛЕНИЯ  СОЮЗА 

7.1.Постоянно действующим коллегиальным органом управления Союза является Правление 

Союза. 

7.2.Правление Союза осуществляет руководство текущей деятельностью Союза, отнесенной 

к его компетенции настоящим Уставом и подотчетен высшему органу управления Союза – 

Общему собранию членов Союза. 

7.3.Правление Союза избирается  сроком на 5 (пять) лет  и состоит не менее чем из 7 (семи) 

человек. Лица, не являющиеся членами Союза (независимые члены), не могут составлять более 

чем двадцать пять процентов от числа членов коллегиального органа управления. 

7.4.Независимый член Правления Союза предварительно в письменной форме обязан заявить 

о конфликте интересов, который влияет или может повлиять на объективное рассмотрение 

вопросов, включенных в повестку заседания Правления Союза, и принятие по ним решений и при 

котором возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 

указанного независимого члена и законными интересами Союза, которое может привести к 

причинению вреда этим законным интересам Союза. 

7.5.В случае нарушения независимым членом Правления Союза обязанности заявить о 

конфликте интересов и причинения в связи с этим вреда законным интересам Союза, которые 

подтверждены решением суда, общее собрание членов Союза принимает решение о досрочном 

прекращении полномочий независимого члена. 

В состав членов коллегиального органа управления не могут входить государственные и 

муниципальные служащие.  

7.6.Руководство Правления Союза осуществляет Президент Правления Союза. Единоличный 

исполнительный орган Союза - генеральный директор не может быть избран Президентом 

Правления Союза. 

7.7.К компетенции Правления Союза относится: 

1)Утверждение стандартов и правил профессиональной деятельности, внесение в них изменений; 

2)Принятие решения о приеме лица в члены Союза или об исключении из членов Союза по 

основаниям, предусмотренным ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 

г, Уставом Союза; 

3)Утверждение правил осуществления контроля за соблюдением членами Союза Федерального ФЗ 

«О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г, других федеральных законов, 

иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов 

и правил профессиональной деятельности; 
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4)Создание специализированных органов Союза, утверждение положений о них и правил 

осуществления ими деятельности; 

5)Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой 

(бухгалтерской) отчетности Союза, принятие решений о проведении проверок деятельности 

единоличного исполнительного органа Союза; 

6)Представление общему собранию членов Союза кандидата или кандидатов для назначения на 

должность единоличного исполнительного органа Союза; 

7)Установление квалификационных требований к руководителю органа, осуществляющего 

контроль за деятельностью членов Союза в качестве арбитражных управляющих в деле о 

банкротстве. 

8)Принятие в отношении арбитражного управляющего - члена Союза решения об установлении 

размера страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности, 

превышающего установленный п. 2 ст. 24.1 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 

26.10.2002 г. минимальный размер страховой суммы, об обязанности арбитражного управляющего 

заключить в связи с утверждением его арбитражным судом в процедурах, применяемых в деле о 

банкротстве (за исключением дела о банкротстве отсутствующего должника, а также должника, 

балансовая стоимость активов которого не превышает сто миллионов рублей), кроме 

дополнительного договора обязательного страхования ответственности, предусмотренного п. 2 ст. 

24.1 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. о банкротстве, еще 

дополнительный договор страхования ответственности арбитражного управляющего. Такое 

решение должно устанавливать размер страховой суммы по дополнительному договору 

страхования ответственности. 

9)Принятие решения об обращении в арбитражный суд с ходатайством об освобождении 

арбитражного управляющего - члена Союза  от исполнения возложенных на него обязанностей в 

деле о банкротстве в  случае выявления Союзом фактов несоответствия члена условиям членства, 

установленным Союзом, в том числе требованиям к компетентности, добросовестности и 

независимости арбитражного управляющего, выявления обстоятельств, препятствующих 

утверждению члена Союза в деле о банкротстве, в том числе возникших после такого 

утверждения, выявления фактов неисполнения или ненадлежащего исполнения арбитражным 

управляющим возложенных на него обязанностей в делах о банкротстве.  

Ходатайство об освобождении арбитражного управляющего от исполнения возложенных на него 

обязанностей в деле о банкротстве направляется в арбитражный суд течение четырнадцати 

рабочих дней с даты принятия такого решения  Правлением Союза. 

10)Принятие решения об образовании третейского суда для разрешения споров, возникающих 

между членами Союза , а также между членами Союза и иными лицами.  

11)Решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего собрания, 

иных органов управления Союза.   

7.8. Заседание Правления Союза правомочно, если на нем присутствует более половины 

членов Правления Союза. 

7.9. Каждый член Правления Союза при голосовании имеет один голос. 

7.10. Решения Правления Союза принимаются большинством голосов членов Правления 

Союза, присутствующих на заседании Правления Союза. 

7.11. Решение о прекращении членства арбитражного управляющего в случае его 

исключения в связи с существенным нарушением требований ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г., других федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, принимается большинством в 

две трети голосов от общего числа голосов членов Правления Союза. 

 

8. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ  ДИРЕКТОР СОЮЗА 

8.1.Единоличным исполнительным органом Союза является Генеральный Директор Союза. 

Генеральный Директор Союза осуществляет текущее руководство деятельностью Союза в 

соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, подотчетен Общему собранию членов Союза и Правлению Союза и организует 

выполнение их решений. Генеральный директор не вправе быть арбитражным управляющим. 
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8.2.К компетенции Генерального Директора Союза относится решение всех вопросов, 

которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания членов Союза и 

компетенцию  Правления Союза, определенную настоящим Уставом. 

8.3.К компетенции Генерального Директора Союза относится решение следующих вопросов: 

8.3.1.Формирование и координация деятельности специализированных органов Союза: 

- Контрольной комиссии, осуществляющей контроль профессиональной деятельности членов 

Союза в рамках  соблюдения арбитражными управляющими требований ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)» от 26.10.2002г. №127-ФЗ, федеральных законов, указов и распоряжений 

Президента РФ, постановлений и распоряжений Правительства РФ и других нормативных актов, а 

также Устава Союза, внутренних документов Союза, в том числе Правил профессиональной 

деятельности и Правил деловой этики арбитражного управляющего. 

- Дисциплинарного комитета, рассматривающего дела о нарушениях членами Союза при 

осуществлении своей деятельности требований федеральных законов РФ, иных нормативных 

актов РФ, федеральных стандартов,  стандартов и правил профессиональной деятельности Союза 

и принимающего решения о применении к членам Союза мер дисциплинарного воздействия. 

- Комиссии, по отбору кандидатур членов Союза для предоставления арбитражным судам в целях 

утверждения их в деле о банкротстве. 

 - других органов, созданных для реализации задач и основных направлений деятельности Союза. 

8.4.Генеральный директор Союза имеет право: 

8.4.1.Действовать от имени Союза без доверенности, в том числе представлять его интересы 

в отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, в 

судах, арбитражных судах; 

8.4.2.Совершать от имени Союза сделки с юридическими и физическими лицами, заключать 

трудовые договоры, выдавать доверенности; 

8.4.3.Открывать счета в банках, в пределах своей компетенции распоряжаться имуществом 

Союза, в том числе денежными средствами; 

8.4.4.В пределах своей компетенции издавать приказы, распоряжения и давать указания, 

обязательные для всех работников Союза;  

8.4.5.Утверждать штатное расписание аппарата Союза; 

8.4.6.Издавать нормативные и распорядительные документы, направленные на реализацию 

основных задач Союза обязательные для членов Союза и  штатных сотрудников; 

8.4.7.Назначать руководителей филиалов и представительств Союза, прекращать полномочия  

руководителей филиалов и представительств Союза; 

8.4.8.Подготавливать для Правления Союза и Общего собрания проекты регламентирующих 

и методических документов по деятельности Союза  и представлять их на утверждение; 

8.4.9.Утверждать правила внутреннего трудового распорядка, положения о подразделениях, 

должностные инструкции; 

8.4.10.Применять к работникам Союза меры поощрения и взыскания; 

8.4.11.Инициировать проведение очередных и внеочередных общих собраний  членов Союза; 

8.4.12.Принимать решение об аккредитации Союзом организаций, в том числе и для 

территориальных филиалов Союза, привлекаемых арбитражными управляющими для обеспечения 

исполнения возложенных на них обязанностей в деле о банкротстве. 

8.4.13.Осуществлять иные полномочия, связанные с реализацией его прав и обязанностей. 

8.5. Генеральный директор обязан: 

8.5.1.Осуществлять руководство текущей деятельностью Союза, координировать и 

контролировать работу специализированных органов Союза; 

8.5.2.Исполнять решения (поручения) Общего собрания членов и Правления Союза. 

8.5.3.Представлять ежегодный отчет о финансово-хозяйственной деятельности  Общему 

собранию членов Союза; 

8.5.4.Обеспечивать ведение бухгалтерского и налогового учета, своевременное 

представление установленной отчетности, своевременную и в полном объеме уплату налоговых 

платежей; 

8.5.5.Обеспечивать в  деятельности  членов Союза соблюдение норм и требований 

действующего законодательства РФ, Устава и внутренних документов Союза; 
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8.5.6.Представлять по требованию органов управления Союза информацию и документы 

финансово-хозяйственной деятельности Союза; 

8.5.7.Принимать решение о проведении плановой проверки деятельности членов Союза, 

утверждать график проведения  плановых проверок профессиональной деятельности 

членов Союза; 

8.5.8.Выполнять другие обязанности,  направленные для достижения целей  и задач 

деятельности Союза и обеспечения его нормальной работы в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом, внутренними положениями Союза. 

8.6.Генеральный директор несет ответственность перед Союзом за убытки, причиненные 

Союзу  его действиями или бездействием.  

8.7.Генеральный Директор Союза избирается Общим собранием членов Союза на пять лет, 

без ограничения общего срока пребывания в должности. 

 

9. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ СОЮЗА 

9.1.Контрольная комиссия. 

9.1.1.Контрольная комиссия создается на основании решения Правления Союза. 

9.1.2.Члены Контрольной комиссии  назначаются Генеральным директором Союза, в состав 

которой могут входить арбитражные управляющие - члены   Союза,  а также штатные  сотрудники 

аппарата Союза.    

9.1.3.Количественный состав Контрольной комиссии  не может быть менее трех человек. 

9.1.4.Контрольную комиссию возглавляет Председатель комиссии. Требования к 

кандидатуре Председателя  комиссии устанавливаются Правлением Союза. 

9.1.5.Основными функциями Контрольной комиссии  являются: 

 Осуществление  анализа представленных членом Союза отчетов о своей деятельности, 

установление  соответствия представленных отчетов требованиям действующего 

законодательства, достоверность представленных в отчетах сведений.. 

 Проведение плановых проверок деятельности членов Союза, согласно графика, 

утвержденного распоряжением  Генерального Директора Союза. 

 Осуществление контроля за соблюдение членами Союза стандартов и правил 

профессиональной деятельности и деловой этики арбитражного управляющего, уставных 

документов Союза. 

 Проверка деятельности арбитражных управляющих – членов Союза в связи с 

поступлением обращений федеральных органов государственной власти, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации или органов местного самоуправления. 

 Проведение внеплановых проверок  деятельности членов Союза при исполнении 

полномочий арбитражных управляющих  в делах о несостоятельности (банкротстве) на основании 

поступивших  мотивированных жалоб (обращений, заявлений). 

9.1.6. Деятельность комиссии регламентируется внутренним Положением Союза. 

9.2. Дисциплинарный комитет. 

9.2.1.Дисциплинарный комитет создается на основании решения Правления Союза.  

9.2.2.Члены Дисциплинарного комитета  назначаются  Генеральным директором Союза, в 

состав которого могут входить арбитражные управляющие - члены   Союза,  а также штатные  

сотрудники аппарата Союза.  

9.2.3.Количественный состав Дисциплинарного комитета не может быть менее четырех 

человек. Дисциплинарный комитет  возглавляет Председатель комитета. 

9.2.4.Основными функциями Дисциплинарного комитета являются: 

 Рассмотрение представленных Контрольной комиссией актов и иных материалов 

проверок о нарушении членами Союза требований действующего законодательства, в том числе 

Устава Союза,  стандартов и правил профессиональной деятельности  Союза.  

 Принятие решения о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении 

членов Союза, предусмотренных законодательством РФ, внутренними Положениями Союза 

требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов РФ, федеральных 

стандартов, стандартов и правил Союза,  устанавливающим систему мер дисциплинарного 

воздействия в отношении своих членов. 

9.2.5.Дисциплинарный комитет принимает решения по вопросам своей компетенции 
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коллегиально. Заседание Дисциплинарного комитета  правомочно, если на нем присутствуют  не 

менее двух третей  членов комитета. Решение считается принятым, если за него проголосовало не 

менее половины членов Комитета, участвующих в заседании. При равенстве голосов, голос 

Председателя Дисциплинарного комитета является решающим. 

Заседания Дисциплинарного комитета  проводятся по мере необходимости. 

9.2.6.Деятельность комитета регламентируется внутренним Положением Союза. 

9.3.Комиссия по отбору кандидатур членов Союза для предоставления арбитражным судам в 

целях утверждения их в деле о банкротстве (далее –Комиссия по отбору кандидатур) 

9.3.1.Комиссия по отбору кандидатур создается на основании решения Правления Союза. 

9.3.2.Члены Комиссии  назначаются  Генеральным директором Союза, в состав которого 

могут входить арбитражные управляющие - члены   Союза,  а также штатные  сотрудники 

аппарата Союза.  

9.3.3.Количественный состав Комиссии не может быть менее трех человек. Комиссию 

возглавляет Председатель, избираемый членами Комиссии. 

9.3.4.Основными задачами Комиссии являются: 

 Осуществление отбора кандидатур арбитражных управляющих из числа членов Союза с 

целью  своевременного представления (направления) кандидатур арбитражных управляющих 

и информации о соответствии кандидатур арбитражных управляющих требованиям, 

предусмотренным ст. 20 и 20.2 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» в арбитражный суд, 

заявителю (собранию кредиторов или представителю собрания кредиторов) и должнику. 

 Обеспечение свободного доступа заинтересованных лиц к проведению процедуры отбора 

кандидатуры арбитражного управляющего. 

 Проверка соответствия представляемых кандидатур арбитражных управляющих требованиям 

законодательства о банкротстве. 

 Проверка соответствия представляемых кандидатур арбитражных управляющих  требованиям, 

установленным Уставом Союза, правилами  профессиональной деятельности, иными 

внутренними положениями и регламентами Союза, в том числе Комиссия оценивает 

показатели компетенции, добросовестности и независимости арбитражных управляющих в 

соответствии с Порядком определения компетенции, добросовестности и независимости 

арбитражных управляющих – членов Союза. 

 Сбор информации о деятельности арбитражных управляющих – членов Союза. 

9.3.5.Деятельность комиссии регламентируется внутренним Положением Союза. 

 

10. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА СОЮЗА 

10.1.Имущество Союза составляют основные фонды и оборотные средства, а также 

имущество, переданное членами Союза, и другие ценности, наименование и стоимость которых 

отражается в самостоятельном балансе. Имущество, переданное Союзу ее членами, является 

собственностью Союза. Члены не отвечают по обязательствам Союза, а оно не отвечает по 

обязательствам своих членов. 

10.2.Для обеспечения деятельности Союза его члены производят оплату (единовременных и 

регулярных) членских взносов в порядке, определяемом решением Правления Союза. 

10.3.Размеры взносов, а также изменения связанные со сроком и формами внесения взносов 

устанавливаются решением Правления Союза. 

10.4.Взносы членов Союза, за исключением взносов в Компенсационный фонд, 

направляются на содержание и обеспечение уставной деятельности Союза. 

10.5.Источниками формирования имущества Союза являются: 

 регулярные   и   единовременные   поступления      от    членов Союза;  

 добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

 доходы от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может 

осуществляться на платной основе; 

 доходы  от  оказания  образовательных   услуг,       связанных с предпринимательской 

деятельностью, коммерческими  или   профессиональными интересами членов Союза;  

 доходы  от  продажи  информационных  материалов,     связанных с 

предпринимательской деятельностью, коммерческими  или   профессиональными интересами 

членов Союза; 
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 доходы, полученные от размещения денежных средств на   банковских депозитах; 

 другие, не запрещенные законодательством поступления. 

10.6.Порядок регулярных и единовременных поступлений от членов Союза регламентиру-

ется внутренним Положением Союза. 

10.7.Право распоряжаться имуществом Союза принадлежит исключительно Союзу. 

10.8.Союз может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и 

иное имущество. Союз может иметь в собственности земельные участки. 

10.9.Доходы Союза и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в 

распоряжение Союза. 

10.10.Доход Союза направляется на возмещение затрат на аренду и коммунальные услуги, 

осуществление платежей банку и отчислений в госбюджет, уплату налогов, оплату труда 

работников и услуг, на достижение целей Союза, и не может распределяться между членами. 

10.11.Союзу принадлежит право собственности на денежные средства, другое имущество и 

иные объекты собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме дара, 

пожертвования, по завещанию или другим образом. 

10.12.Союз вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, пожертвования и 

целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе и иностранных. 

10.13.Союз отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

10.14.Ведение  бухгалтерского  учета  и  финансовой    (бухгалтерской) отчетности Союза 

подлежит обязательному аудиту. 

 

11. СПОСОБЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИМУЩЕСТВЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

 ЧЛЕНОВ СОЮЗА ПЕРЕД ПОТРЕБИТЕЛЯМИ ПРОИЗВЕДЕННЫХ 

 ИМИ ТОВАРОВ (РАБОТ, УСЛУГ) И ИНЫМИ ЛИЦАМИ 

11.1.Союз применяет следующие   способы обеспечения  имущественной  ответственности   

членов     Союза перед потребителями произведенных ими товаров (работ, услуг) и иными 

лицами: 

 создание системы личного и (или) коллективного страхования; 

 формирование компенсационного фонда. 

11.2.Компенсационный фонд - обособленное имущество, являющееся собственностью 

Союза, формируемое исключительно в денежной форме за счет взносов членов Союза для 

финансового обеспечения ответственности Союза по возмещению убытков, причиненных членами 

Союза при выполнении своих обязанностей. Минимальный размер компенсационного фонда не 

может составлять менее двадцати миллионов рублей. 

11.3.Не допускается освобождение члена Союза от обязанности внесения взносов в 

компенсационный фонд Союза. 

11.4.Денежные средства, полученные Союзом в результате наложения на  члена  Союза 

штрафа по решению органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Союза мер 

дисциплинарного воздействия подлежат зачислению в компенсационный фонд Союза. 

11.5.Размещение средств компенсационного фонда в целях их сохранения и прироста и 

инвестирование таких средств осуществляются Союзом через управляющие компании. 

11.6.Контроль  за  соблюдением  управляющими  компаниями   ограничений размещения  и  

инвестирования  средств  компенсационного  фонда,   правил размещения таких средств и  

требований  к  инвестированию,  а    также за инвестированием  средств  компенсационного  

фонда,  которые   установлены законодательством РФ и принятой  Союзом инвестиционной    

декларацией,    осуществляется       специализированным депозитарием на основании договора об 

оказании услуг специализированного депозитария. 

11.7.Доход,  полученный  от  размещения  и  инвестирования    средств компенсационного 

фонда, направляется на пополнение компенсационного фонда и  покрытие  расходов,  связанных  с  

обеспечением  надлежащих    условий инвестирования средств компенсационного фонда. 

11.8.Союз вправе заключать договоры только   с управляющими  компаниями  и  

специализированным  депозитарием,    которые отобраны по результатам конкурса, проведенного 
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в порядке,   установленном внутренними документами Союза. 

11.9.Условия и порядок размещения средств компенсационного фонда, а также условия и 

порядок возмещения убытков за счет средств компенсационного фонда, причиненных лицам, 

участвующим в деле о банкротстве, и иным лицам вследствие неисполнения или ненадлежащего 

исполнения, арбитражным управляющим возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве, 

условия восполнения средств  компенсационного фонда, определяются Инвестиционной 

декларацией компенсационного фонда Союза, Положением о компенсационном фонде Союза. 

11.10. На средства компенсационного фонда не может быть наложено взыскание по 

обязательствам Союза, а также по обязательствам арбитражных управляющих, если 

возникновение таких обязательств не было связано с осуществлением деятельности, 

предусмотренной ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  

11.11. Размер взноса и порядок его внесения в компенсационный фонд Союза 

устанавливается решением общего собрания членов Союза.  

 

12. ПРИЕМ, И ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В СОЮЗЕ 

12.1. Прием в члены Союза: 

12.1.1. Членом Союза может быть гражданин Российской Федерации, являющийся  

специалистом в области антикризисного управления и желающий вступить в члены Союза, 

признающий и выполняющий положения Устава Союза, внутренние Положения Союза и 

соответствует следующим обязательным условиям членства: 

 имеет высшее образование; 

 имеет стаж работы на руководящих должностях не менее чем год и стажировку в 

качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве не менее чем 

два года; 

 сдал теоретический экзамен по программе подготовки арбитражных управляющих; 

 не имеет наказания в виде дисквалификации за совершение административного 

правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью за совершение преступления; 

 не имеет судимости за совершение умышленного преступления; 

 не имеет в течение трех лет со дня представления в Союз  заявления о вступлении в 

члены Союза факта исключения из числа членов Союза  или иной саморегулируемой 

организации арбитражных управляющих в связи с нарушением ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил 

профессиональной деятельности, не устраненным в установленный Союзом срок или 

носящим неустранимый характер; 

 имеет договор обязательного страхования ответственности, отвечающего требованиям 

установленным статьей 241 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 

26.10.2002 г., заключенного с аккредитованной Союзом страховой организацией; 

  внес взнос в компенсационный фонд Союза в размере, определенном Союзом, но менее 

размера, установленного Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» и 

иные взносы, установленные Союзом. 

 Соответствует иным требованиям к компетентности, добросовестности и 

независимости,  установленным  внутренними положениями Союза.   

12.1.2.В течение тридцати дней с даты представления лицом заявления о приеме в члены 

Союза с приложением документов, предусмотренных Положением «Об установлении условий 

членства в Союзе», Правление Союза рассматривает представленные документы и в случае 

соответствия требованиям, установленным условиями членства в Союзе, при условии поступления 

денежных средств, внесенных им в компенсационный фонд Союза, и иных установленных 

Союзом взносов на расчетный счет Союза, принимает решение о приеме такого лица в члены 

Союза. 

12.1.3.Решение Правления Союза о приеме лица в члены Союза вступает в силу с даты 

указанного заседания Правления Союза. 

12.1.4.Сведения о лице, принятом в члены Союза, включаются в реестр членов Союза в 

течение трех рабочих дней с даты принятия решения о приеме такого лица в члены Союза.  
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12.1.5.Члену Союза выдается документ о членстве в Союзе по установленной форме в 

течение десяти рабочих дней с даты включения сведений о нем в реестр членов Союза. 

12.1.6.Лицо, в отношении которого вступило в силу решение о приеме в члены Союза, может 

быть утверждено арбитражным судом в качестве арбитражного управляющего для проведения 

процедур, применяемых в деле о банкротстве, с даты включения сведений о таком лице в реестр 

членов Союза. 

12.1.7.В случае несоответствия лица требованиям, установленным в п. 2 настоящего 

Положения, Правление Союза принимает решение об отказе в приеме такого лица в члены Союза 

с указанием причин отказа.  

В случае устранения выявленных причин, по которым Правлением Союза было принято 

решение об отказе в приеме кандидата в члены Союза, гражданин вправе направить повторное 

заявление, с приложением необходимых документов в Союз. 
12.1.8.Кандидату в члены Союза может быть отказано в приеме в члены Союза в случаях 

вступления в законную силу решение суда о признании кандидата банкротом, не возмещения 
установленных в судебном порядке убытков, причиненных кандидатом при исполнении 
обязанностей арбитражного управляющего. 

12.1.9.Решение Правления Союза об отказе в приеме лица в члены Союза направляется 
такому лицу в течение десяти рабочих дней с даты принятия этого решения. 

12.1.10.В случае отказа в приеме в члены Союза, денежные средства, уплаченные в 

компенсационный фонд, а так же иные взносы, оплаченные при вступлении в Союз, подлежат 

возврату. 

      

 12.2. Прекращение членства в  Союзе: 

 

12.2.1.Членство в Союзе прекращается по решению Правления Союза в случае: 

  подачи членом Союза заявления о его добровольном выходе из членов Союза; 

  нарушения условий членства, предусмотренные Положением «Об установлении условий 

членства в Союзе»;  

  нарушения членом Союза требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов, федеральных стандартов, стандартов и 

правил профессиональной деятельности Союза, не устраненным в установленный Союзом срок 

или носящим неустранимый характер; 

  смерти физического лица – члена Союза. 

12.2.2.Решение Правления  Союза о прекращении членства в Союзе вступает в силу 

немедленно. 

12.2.3.Лицо, в отношении которого принято решение о прекращении его членства в Союзе, 

исключается из реестра членов Союза на следующий день после принятия Правлением Союза 

соответствующего решения. 

12.2.4.Членство арбитражного управляющего в саморегулируемой организации арбитражных 

управляющих прекращается с даты включения в реестр членов саморегулируемой организации 

записи о прекращении членства арбитражного управляющего. 

 

12.3. Порядок добровольного выхода из членов Союза: 

 

12.3.1.Прекращение членства в Союзе осуществляется по решению Правления Союза на 

основании поданного членом Союза заявления на имя Президента Правления  Союза. 

12.3.2.Не позднее 6 месяцев после подачи членом заявления о выходе из состава Союза, 

Союз обязан решить все организационные и финансовые вопросы, связанные с выходом члена 

из Союза. 

12.3.3.В случае подачи членом Союза заявления о выходе, прекращение членства в Союзе не 

допускается: 

  до завершения дисциплинарного производства в отношении данного члена; 

  до завершения процедур рассмотрения жалоб, поданных в отношении  члена Союза; 

  до предоставления отчетности в соответствии с внутренними документами Союза при 

проведении членом Союза процедур, применяемых в деле о банкротстве; 
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  до исполнения обязанности по уплате взносов в Союз, если срок их уплаты наступил. 

12.3.4.При выходе члена Союза из состава Союза по личному заявлению членские взносы, а 

также внесенный им в компенсационный фонд взнос не возвращаются. 

12.3.5.В случае выхода арбитражного управляющего из числа членов Союза, Союз 

направляет в арбитражный суд ходатайство об освобождении арбитражного управляющего от 

исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве в течение четырнадцати 

рабочих дней с даты принятия Правлением Союза решения о прекращении членства арбитражного 

управляющего в Союзе в связи с его выходом из Союза. 

         

12.4. Порядок исключения из членов Союза: 

 

12.4.1.Член Союза исключается из реестра членов Союза в связи с: 

  нарушениями им условий членства в Союзе,  

  нарушения членом Союза требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов, федеральных стандартов, стандартов и 

правил профессиональной деятельности Союза, не устраненным в установленный Союзом срок 

или носящим неустранимый характер; 

  смерти физического лица - члена Союза. 

  12.4.2.Решение об исключении члена Союза, не соответствующего условиям членства в 

Союзе, принимается Правлением Союза в течение одного месяца с даты выявления такого 

несоответствия и вступает в силу со дня принятия соответствующего решения. 

12.4.3.Решение о прекращении членства принимается Правлением Союза по представлению 

Президента Правления Союза, в том числе при наличии следующих обстоятельств: 

  неуплаты членских взносов, установленных Союзом (наличия задолженности по уплате 

членских взносов); 

  на основании  вступившего в силу судебного акта о привлечении члена Союза к уголовной 

ответственности; 

  на основании вступившего в силу судебного решения о дисквалификации члена Союза,  

  не своевременного предоставления, отказа от предоставления, а также в случае 

предоставления заведомо ложных, неполных либо не соответствующих действительности 

сведений, запрашиваемых исполнительными органами Союза в связи с осуществлением ими 

контроля за профессиональной деятельностью своих членов, исполняющих обязанности 

арбитражного управляющего в деле о банкротстве, непредставления установленной Союзом 

отчетности о своей деятельности; 

 предоставления заведомо ложных, неполных либо не соответствующих действительности 

сведений, подтверждающих соответствие арбитражного управляющего условиям членства в 

Союзе; 

  не предоставления регулирующему органу, а равно предоставления заведомо ложных, 

неполных либо не соответствующих действительности сведений; 

  при наличии установленных Дисциплинарным комитетом фактах неисполнения 

(ненадлежащего) исполнения  членом Союза требований действующего законодательства, 

Устава, внутренних положений  Союза, стандартов и правил профессиональной 

деятельности. 

  при наличии других обстоятельств, свидетельствующих о нарушении  арбитражным 

управляющим  условий членства в Союзе. 

 

12.4.4.Информация о таком решении направляется исключенному члену Союза в течение 

семи рабочих дней со дня принятия соответствующего решения. 

12.4.5.Прекращение членства влечет автоматическое исключение из реестра членов Союза. 

12.4.6.При прекращении членства в  Союзе денежные средства, уплаченные в качестве 

членских (вступительных, ежегодных, целевых) и иных взносов, возврату не подлежат.  

12.4.7.В случае исключения арбитражного управляющего из членов Союза Союз в срок не 

позднее дня, следующего за принятием Правлением Союза решения об исключении арбитражного 

управляющего из членов Союза, заявляет в арбитражный суд ходатайство об отстранении от 

исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве. 
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13. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

13.1.Права и обязанности членов Союза определяются действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим  Уставом.  

13.2.Члены Союза имеют право: 

  участвовать в управлении делами Союза; 

  получать информацию о деятельности Союза и его органов управления, обращаться в 

органы управления Союза по любым вопросам, связанным с его деятельностью. Информация  

в ответ на письменные запросы (обращения) членов Союза предоставляется Союзом в срок 

не позднее 30 (тридцати) дней с даты получения соответствующего запроса (обращения); 

  обжаловать решения органов Союза, влекущие гражданско-правовые последствия, в 

случаях и в порядке, которые предусмотрены Законом; 

  оспаривать, действуя от имени Союза, совершенные Союзом сделки, по основаниям, 

предусмотренным федеральными законами; 

  требовать, действуя от имени Союза, возмещение причинённых Союзу убытков в порядке 

и по основаниям, предусмотренным федеральными законами и требовать применения 

последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности 

ничтожных сделок Союза; 

  по своему усмотрению выходить из Союза; 

  участвовать в проводимых Союзом мероприятиях; 

  передавать имущество в собственность Союза; 

  знакомиться с бухгалтерской и иной документацией Союза;  

  безвозмездно, на равных началах c другими членами  Союза,  если иное не предусмотрено 

Законом, пользоваться оказываемыми Союзом  услугами; 

  иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

 

13.3.Члены Союза обязаны: 

 соблюдать требования федеральных законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, правил деловой и профессиональной этики, настоящего Устава и 

иных внутренних документов Союза; 

  уважать интересы членов Союза, возмещать причиненный ущерб; 

  активно участвовать в работе органов управления, в которые они избраны или назначены; 

  выполнять решения руководящих органов Союза; 

  принимать участие в деятельности Союза; 

  участвовать в образовании имущества Союза в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроке предусмотренные федеральными законами, нормативно-правовыми 

актами РФ и настоящим Уставом; 

  своевременно вносить регулярные членские и единовременные взносы; 

 вносить дополнительные имущественные взносы; 

 представлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с 

деятельностью Союза; 

 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза; 

 не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Союзу; 

 не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 

 участвовать в принятии решений Союза, без которых Союз не может продолжать свою 

деятельность в соответствии с законодательством, если его участие необходимо для 

принятия таких решений; 

 предоставлять (раскрывать) информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию 

в соответствии с законодательством Российской Федерации и установленными Союзом 

требованиями, кроме сведений, охраняемых федеральным законом (в том числе сведений, 

составляющих служебную и коммерческую тайну). 
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 выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством, 

настоящим Уставом и другими актами, принятыми органами управления Союза в рамках 

их полномочий. 

13.4.Член Союза, не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои 

обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Союзом, а также 

препятствующий своими действиями или бездействием нормальной работе Союза, может быть 

исключен из членов Союза. 

13.5.Осуществление членами своих прав должно быть добросовестным и ни в каком случае                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

не способствовать причинению Союзу ущерба в любых формах. 

 

14. РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ СОЮЗА 

14.1.Союз размещает на официальном сайте, с соблюдением требований федеральных 

законов, предъявляемых к защите информации (в том числе персональных данных) следующую 

информацию: 

 полное и сокращенное наименование Союза, место его нахождения, номера контактных 

телефонов и адрес электронной почты; 

 учредительные документы Союза; 

 внутренние документы, стандарты и правила Союза; 

 о структуре и компетенции органов управления и специализированных органов Союза и их 

составе; 

 реестр членов Союза, в том числе сведения о лицах, прекративших свое членство в Союзе, 

в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством; 

 решения, принятые общим собранием членов Союза и Правлением Союза; 

 об исках и о заявлениях, поданных Союзом в суды; 

 о несоответствии Союза требованиям Федерального законодательства, в том числе о дате 

возникновения такого несоответствия, о мерах, планируемых и (или) принимаемых Союзом 

для устранения такого несоответствия; 

 о компенсационном фонде Союза (состав и стоимость имущества, составляющего 

компенсационный фонд, инвестиционная декларация компенсационного фонда, порядок 

размещения средств компенсационного фонда, информация о фактах обращения взысканий 

на имущество компенсационного фонда); 

 об управляющей компании, с которой Союзом заключен договор (наименование, место 

нахождения, сведения о лицензии и номер контактного телефона); 

 о специализированном депозитарии, с которым Союзом заключен договор (наименование, 

место нахождения, сведения о лицензии и номер контактного телефона); 

 о годовой бухгалтерской отчетности Союза и аудиторское заключение в отношении 

указанной отчетности; 

 планы проверок членов Союза, а также информация о проверках, проведенных в 

отношении членов Союза за два предшествующих года; 

 о лицах, аккредитованных Союза в соответствии с Федеральным законодательством и 

внутренними документами Союза; 

 о ходе и результатах экспертизы проектов федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, законов и нормативных правовых актов субъектов 

Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, в 

проведении которой Партнерство принимало участие. 

 иную предусмотренную федеральными законами и (или) Союзом информацию о своей 

деятельности и деятельности своих членов, если такое раскрытие не влечет за собой 

нарушение условий доступа к информации, составляющей коммерческую тайну, а также 

возникновение конфликта интересов Союза, его членов. 

 

14.2.Требования к информации, размещаемой на официальном сайте Союза. 

 

14.2.1.Документы и информация, размещенная на официальном сайте Союза, должна быть 

доступна для ознакомления без взимания платы. 
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14.2.2. Все документы и информация, подлежащие обязательному размещению на 

официальном сайте, должны быть размещаться в форматах, позволяющим  осуществить 

ознакомление любому пользователю.  

14.2.3. Документы и информация, подлежащая обязательному размещению на официальном 

сайте Союза, а также любые изменения, внесенные в документы и информацию, размещаются 

Союзом на официальном сайте в  сроки, установленные действующим законодательством РФ. 

14.3. Информация, предоставляемая Союзом в регулирующий орган. 

14.3.1. Союз представляет следующую информацию в орган по контролю (надзору) в 

порядке, форме и сроки, установленные действующим законодательством: 

  об изменениях сведений о местонахождении Союза (юридического и почтового адреса, 

   адреса электронной почты, номера контактного телефона); 

  об изменениях состава Правления Союза, иных органов управления, исполнительного 

   органа; 

  об изменении адреса официального сайта Союза; 

  об изменениях, внесенных в устав Союза, в иные документы, регламентирующих 

деятельность ее органов и членов Союза; 

  о лицах, принятых в члены Союза и лицах, прекративших членство, основаниях 

прекращения; 

  об отстранении арбитражных управляющих, являющихся членами Союза, от исполнения 

возложенных на них обязанностей в делах о банкротстве; 

  о состоявшемся утверждении арбитражных управляющих, являющихся членами Союза, в 

делах о банкротстве; 

  о размере компенсационного фонда Союз; 

  о поступивших жалобах на неисполнение или ненадлежащее исполнение арбитражными 

управляющими возложенных на них обязанностей в делах о банкротстве и об итогах 

рассмотрения таких жалоб; 

  иную информацию, касающуюся деятельности Союза. 

 

15. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

15.1. Оперативный, бухгалтерский, статистический учет и отчетность Союза осуществляется 

в порядке, установленном действующим законодательством. 

15.2. Финансовые результаты деятельности Союза утверждаются Общим собранием членов. 

Финансовый год для Союза устанавливается с 1 января по 31 декабря. 

15.3. Союз и его должностные лица несут ответственность за достоверность информации, 

содержащейся в отчете. 

15.4. Союз несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-

хозяйственных, по личному составу и других). 

15.5. Годовая финансовая отчетность подлежит проверке независимым аудитором.  

 

16. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ СОЮЗА. 

16.1. Ликвидация или реорганизация Союза производится в порядке, установленном 

действующим законодательством РФ и настоящим Уставом.  

16.2. Ликвидация Союза, имеющего статус саморегулируемой организации арбитражных 

управляющих, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

некоммерческих организациях с учетом особенностей, установленных Федеральным Законом «О 

несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002 г., по решению Общего собрания 

членов Союза. 

16.3. Общее собрание членов Союза назначает ликвидационную комиссию Союза и 

устанавливает порядок и сроки ликвидации. С момента назначения ликвидационной комиссии 

Союза к ней переходят полномочия по организации и управлению деятельностью Союза. В состав 

ликвидационной комиссии включается представитель национального объединения 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих. 

16.4. Ликвидационная комиссия оценивает имущество Союза, выявляет и рассчитывается с 

кредиторами, принимает меры к погашению долгов Союза третьим лицам.  Оставшееся после 



 20 

удовлетворения требований кредиторов имущество, за исключением компенсационного фонда 

Союза, направляется на благотворительные цели. 

16.5. В случае ликвидации Союза, имущество, составляющее компенсационный фонд Союза, 

подлежит передаче национальному объединению саморегулируемых организаций арбитражных 

управляющих. 

16.6. Ликвидация Союза считается завершенной после внесения об этом записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 

16.7. Реорганизация Союза может быть осуществлена только в форме слияния двух и более 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих или в форме присоединения одной 

саморегулируемой организации арбитражных управляющих к другой саморегулируемой 

организации арбитражных управляющих в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации.  

16.8. При реорганизации Союза права и обязанности перед третьими лицами, документы 

(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии 

с установленными правилами организации-правопреемнику.   

 

17.  ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

17.1. Изменения в Устав вносятся по решению Общего собрания членов Союза. 

17.2. Изменения в Устав подлежат государственной регистрации и вступают в законную 

силу с момента государственной регистрации. 

17.3. Государственная регистрация изменений, вносимых в учредительные документы 

Союза, осуществляется в том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация 

Союза. 

17.4. Изменения учредительных документов Союза вступают в силу с момента 

государственной регистрации. 

 

18. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

18.1. Отношения, не урегулированные настоящим уставом, регламентируются действующим 

законодательством Российской Федерации, внутренними документами Союза, обязательными для 

исполнения.   

 

 


	 Осуществление  анализа представленных членом Союза отчетов о своей деятельности, установление  соответствия представленных отчетов требованиям действующего законодательства, достоверность представленных в отчетах сведений..
	 Проведение плановых проверок деятельности членов Союза, согласно графика, утвержденного распоряжением  Генерального Директора Союза.
	 Осуществление контроля за соблюдение членами Союза стандартов и правил профессиональной деятельности и деловой этики арбитражного управляющего, уставных документов Союза.
	 Проверка деятельности арбитражных управляющих – членов Союза в связи с поступлением обращений федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации или органов местного самоуправления.
	 Проведение внеплановых проверок  деятельности членов Союза при исполнении полномочий арбитражных управляющих  в делах о несостоятельности (банкротстве) на основании поступивших  мотивированных жалоб (обращений, заявлений).

